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Rae vald
Meeskonnaliikmed: valla haridus- ja kultuuriameti juhataja Marju Randlepp,
personalijuht Kristi Aru, noorsootööspetsialist Kädi Kuhlap, kultuurispetsialist Kadri
Järvelaid, Rae Kultuurikeskuse kogukonnaspetsialist Toomas Tilk, Rae Huvialakooli
direktor Siiri Laid, Rae Sotsiaalkeskuse direktor Piret Kuusküll, Jüri raamatukogu
direktor Ülle Siska.

Piloottegevuse kokkuvõte



Piloottegevuse lühikirjeldus:

Rae vald on rahvaarvult suur ja kasvav vald. Ühiste arutelude tulemusel jõudsime kiiresti
arusaamani, et vajame olukorra paremaks mõistmiseks kaardistust täiskasvanute
õppega seotud olukorrast. Võimalik, et hiljem ka veebilahendust, mis selle info kokku
koondab. Meeskondade arengupäeval novembris sündis idee nn Rae valla LinkedInist.
Rae vallal on eelnevalt sõlmitud koostööleping Tallinna Ülikooliga. Selle raames
leppisime Tallinna Ülikooliga andragoogika eriala õppejõudude ja tudengitega kokku, et
2023. aasta kevadsemestril valmistavad andragoogika üliõpilaste tiimid ette ning viivad
läbi uuringud, et selgitada välja meie valla täiskasvanuhariduse pakkujad ning nende
võimalused panustada kohalikul tasandil. Üliõpilasi toetasid uurimisinstrumendi
loomisel, piloteerimisel ja uuringu läbiviimisel mentorid Eesti Andragoogide Liidust:
Iiris Saluri, Ilona Säälik, Siim Oja ja Cynne Põldäär. Kaardistusuuringu tulemusel valmis
raport, mille võtame aluseks uute täiskasvanuharidust edendavate tegevuste
planeerimisel. 

Piloottegevuse kokkuvõte

Põhjused
Mis ajendas teid tegutsema? Millise probleemi/väljakutse lahendamisega tegelesite?



Rae vallas on täiskasvanuhariduse valdkonna tegevused killustatud erinevate asutuste
vahel ning vallal ei ole terviklikku ülevaadet: 1) millised tegevused Rae vallas
täiskasvanuhariduse valdkonnas toimuvad; 2) Millised on kogukonna ootused
täiskasvanuharidusele vallas. Tulenevalt Tallinna lähedusest ja laialdastest võimalustest,
ei ole teada, milliseid koolitusi jm tegevusi täiskasvanuhariduse valdkonnas kodanikud
kodukohas ootavad.

Tulemused 
Kirjeldage, millised on selle piloottegevuse kõige olulisemad tulemused? Millist mõju need
avaldasid või võiksid tulevikus veel avaldada?

Tulemusi tutvustati tudengite poolt läbiviidud seminaril juunikuu alguses. Valminud ka
raport ja vallalehe juulikuu väljaandes ilmub lühikokkuvõte. Meeskonna ühine analüüs
seisab veel ees augusti- või septembrikuus. Plaan on  tulemusi ja seminari käigus saadud
ettepanekuid ühiselt arutada ning leppida kokku tegevused, kuidas kogukonda paremini
teavitada täiskasvanuhariduse võimalustest ning tegevusi paremini koordineerida.
Plaanime ka jätkata meeskonna võrgustikutööd, eeldusel et jõuame kokkuleppele
eestvedaja rollis. 
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2022. aasta kevadel käivitus ETKA Andrase poolt juhitud projekti AGENDA raames kohalikele
omavalitsustele suunatud pilootprogramm "Täiskäik". Arenguprogrammi raames kujundati ja katsetati
piloottegevusi üle Eesti eesmärgiga toetada ja edendada täiskasvanute õppimist kohalikul tasandil.
Pilootprogrammis osales kokku 12 kohalikku omavalitsust üle Eesti, kes viisid oma piloottegevused ellu
ajaperioodil november 2022 kuni märts 2023.

Programmi viis ellu koolitusettevõte Kasvulava OÜ. Projekti “AGENDA – Euroopa täiskasvanuhariduse
tegevuskava” koordineerib ETKA Andras koostöös Haridus- ja Teadusministeeriumiga Euroopa Liidu
Erasmus+ programmi raames.


